
项目绩效自评价
项目名称： “黄草编织”非遗进校园 预算单位： 上海市嘉定区徐行小学

具体实施处（科室）： 是否为经常性项目： 否

当年预算数（万元）： 7.93 上年预算金额（万元）： 0.00

预算执行数（万元）： 6.41 预算执行率（%）： 80.83%

项目年度总目标：
项目总目标：提升学校办学条件，满足教学需求。 项目年度目标：1、保证新学期后的正常教学活动开
展； 2、总投资额不超过概算金额。

自评时间： 2021-03-10

绩效等级： 良好

主要绩效： 预算执行率80.89%，项目管理较好，产出完成率指标正常，师生家长满意度较高。

主要问题： 未完全按照预算执行进度进行。有略微延迟。预算执行率较低。

改进措施： 预算计划应跟贴近实际。制定的计划更趋完善。

一级指标 指标名称 指标解释 权重 自评分 备注

投入与管理
(36分)

财务（资产）管理制度
的健全性和执行的有效

性

项目的财务制度是否健全、
完善、有效，用以反映和考
核财务管理制度对资金规范
、安全运行的保障情况，以
及反映和考核项目实施单位
对资金运行的控制情况。

5 4

项目设立的规范性
项目的申请、设立过程是否
符合相关要求，用以反映和
考核项目立项的规范情况。

5 4

预算执行率 反映项目预算执行的进度 8 7

绩效目标合理性

项目所设定的绩效目标是否
依据充分，是否符合客观实
际，绩效目标与预算是否匹
配。

8 7

资金使用的合规性

项目资金使用是否符合相关
法律法规、制度和规定，项
目资金使用是否规范和安全
。

6 6

项目管理制度的健全性
和执行的有效性

与项目直接相关的业务管理
制度是否健全、完善和有效
，项目实施是否符合相关业
务管理规定，是否为达到项
目质量要求而采取了必需的
措施。

4 3

产出目标
(34分)

计划完成率
实际完成数
与计划完成数的百分比

10 9

专业检测合格率
检测合格指
标占整体的百分比

10 9
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计划完成及时率
项目实际完
成量与计划完成量的百分比

14 12

效果目标
(15分)

学生参与率
参与学生与
全体学生的百分比

3 3

满足学生日常教学活动
的开展

是否满足学
生日常教学活动的开展

3 3

教师满意度 教师的满意程度 3 3

学生家长满意度 学生家长的满意程度 3 3

学生满意度 学生的满意程度 3 3

影响力目标
(15分)

建立非遗进校园研究管
理和可持续性跟踪制度

是否有建立
非遗进校园研究管理和可持
续性跟踪制度

5 4

落实后期专职管理人员
，加强非遗进校园监控
，整体提升学校综合水

平

是否落实后
期专职管理人员。是否加强
非遗进校园的监控。学校综
合水平是否提升。

10 9

合计 100 89

说明：1、依据本项目应实现的绩效目标或工作计划，对照已完成的情况，进行绩效自评。
2、绩效等级说明：自评分合计90（含）-100分为优秀，75（含）-90分为良好，60（含）-75分为合格，0-60分为不合格。
3、产出目标、效果目标和影响力目标可根据项目情况自行增加绩效指标。
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项目绩效自评价
项目名称： 北斗星综合素质评价改进 预算单位： 上海市嘉定区徐行小学

具体实施处（科室）： 是否为经常性项目： 否

当年预算数（万元）： 9.50 上年预算金额（万元）： 0.00

预算执行数（万元）： 9.41 预算执行率（%）： 99.05%

项目年度总目标：
项目总目标：提升学校办学条件，满足教学需求。 项目年度目标：1、保证新学期后的正常教学活动开
展； 2、总投资额不超过概算金额。

自评时间： 2021-03-09

绩效等级： 优

主要绩效： 预算执行率99.05%，项目管理较好，产出完成率指标正常，师生家长满意度较高。

主要问题： 业务管理制度还不够健全完善，不够有针对性。

改进措施： 追求项目财务制度有效性、具体性、完善性，用于更好的考核项目的完成情况。

一级指标 指标名称 指标解释 权重 自评分 备注

投入与管理
(36分)

财务（资产）管理制度
的健全性和执行的有效

性

项目的财务制度是否健全、
完善、有效，用以反映和考
核财务管理制度对资金规范
、安全运行的保障情况，以
及反映和考核项目实施单位
对资金运行的控制情况。

5 4

项目设立的规范性
项目的申请、设立过程是否
符合相关要求，用以反映和
考核项目立项的规范情况。

5 5

预算执行率 反映项目预算执行的进度 8 8

绩效目标合理性

项目所设定的绩效目标是否
依据充分，是否符合客观实
际，绩效目标与预算是否匹
配。

8 8

资金使用的合规性

项目资金使用是否符合相关
法律法规、制度和规定，项
目资金使用是否规范和安全
。

6 6

项目管理制度的健全性
和执行的有效性

与项目直接相关的业务管理
制度是否健全、完善和有效
，项目实施是否符合相关业
务管理规定，是否为达到项
目质量要求而采取了必需的
措施。

4 3

产出目标
(34分)

计划完成率
实际完成数与计划完成数的
百分比

10 8

专业检测合格率
检测合格指标占整体的百分
比

10 10
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计划完成及时率
项目实际完成量与计划完成
量的百分比

14 12

效果目标
(15分)

满足学生日常教学活动
的开展

是否满足学生日常教学活动
的开展

3 3

学生参与率
参与学生与全体学生的百分
比

3 3

学生满意度　 学生的满意程度 3 3

教师满意度 教师的满意程度 3 3

学生家长满意度 学生家长的满意程度 3 3

影响力目标
(15分)

建立北斗星综合素质评
价管理和可持续性跟踪

制度

是否有建立北斗星综合素质
评价管理和可持续性跟踪制
度

5 4

落实后期专职管理人员
，加强北斗星综合素质
评价的监控，整体提升

学校综合水平

是否落实后期专职管理人员
。是否加强北斗星综合素质
评价的监控。学校综合水平
是否提升。

10 8

合计 100 91

说明：1、依据本项目应实现的绩效目标或工作计划，对照已完成的情况，进行绩效自评。
2、绩效等级说明：自评分合计90（含）-100分为优秀，75（含）-90分为良好，60（含）-75分为合格，0-60分为不合格。
3、产出目标、效果目标和影响力目标可根据项目情况自行增加绩效指标。
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项目绩效自评价
项目名称： 草编补贴经费 预算单位： 上海市嘉定区徐行小学

具体实施处（科室）： 是否为经常性项目： 否

当年预算数（万元）： 2.50 上年预算金额（万元）： 0.00

预算执行数（万元）： 2.50 预算执行率（%）： 100.00%

项目年度总目标：
项目总目标：提升学校办学条件，满足教学需求。 项目年度目标：1、保证新学期后的正常教学活动开
展； 2、总投资额不超过概算金额。

自评时间： 2021-03-10

绩效等级： 优秀

主要绩效： 预算执行率100%，项目管理较好，产出完成率指标正常，师生家长满意度较高。

主要问题： 业务管理制度还不够健全完善，不够有针对性。

改进措施： 追求项目财务制度有效性、具体性、完善性，用于更好的考核项目的完成情况。

一级指标 指标名称 指标解释 权重 自评分 备注

投入与管理
(36分)

财务（资产）管理制度
的健全性和执行的有效

性

项目的财务制度是否健全、
完善、有效，用以反映和考
核财务管理制度对资金规范
、安全运行的保障情况，以
及反映和考核项目实施单位
对资金运行的控制情况。

5 4

项目设立的规范性
项目的申请、设立过程是否
符合相关要求，用以反映和
考核项目立项的规范情况。

5 4

预算执行率 反映项目预算执行的进度 8 8

绩效目标合理性

项目所设定的绩效目标是否
依据充分，是否符合客观实
际，绩效目标与预算是否匹
配。

8 7

资金使用的合规性

项目资金使用是否符合相关
法律法规、制度和规定，项
目资金使用是否规范和安全
。

6 6

项目管理制度的健全性
和执行的有效性

与项目直接相关的业务管理
制度是否健全、完善和有效
，项目实施是否符合相关业
务管理规定，是否为达到项
目质量要求而采取了必需的
措施。

4 3

产出目标
(34分)

计划完成率
实际完成数
与计划完成数的百分比

10 9

专业检测合格率
检测合格指
标占整体的百分比

10 9
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计划完成及时率
项目实际完
成量与计划完成量的百分比

14 12

效果目标
(15分)

满足学生日常教学活动
的开展

是否满足学
生日常教学活动的开展

3 3

学生参与率
参与学生与
全体学生的百分比

3 3

教师满意度 教师的满意程度 3 3

学生满意度 学生的满意程度 3 3

学生家长满意度 学生家长的满意程度 3 3

影响力目标
(15分)

建立非遗草编研究管理
和可持续性跟踪制度

是否有建立
北斗星综合素质评价管理和
可持续性跟踪制度

5 4

落实后期专职管理人员
，加强非遗草编监控，
整体提升学校综合水平

是否落实后
期专职管理人员。是否加强
北斗星综合素质评价的监控
。学校综合水平是否提升。

10 9

合计 100 90

说明：1、依据本项目应实现的绩效目标或工作计划，对照已完成的情况，进行绩效自评。
2、绩效等级说明：自评分合计90（含）-100分为优秀，75（含）-90分为良好，60（含）-75分为合格，0-60分为不合格。
3、产出目标、效果目标和影响力目标可根据项目情况自行增加绩效指标。
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项目绩效自评价
项目名称： 创客工厂学校 预算单位： 上海市嘉定区徐行小学

具体实施处（科室）： 是否为经常性项目： 否

当年预算数（万元）： 9.00 上年预算金额（万元）： 0.00

预算执行数（万元）： 8.40 预算执行率（%）： 93.33%

项目年度总目标：
项目总目标：提升学校办学条件，满足教学需求。 项目年度目标：1、保证新学期后的正常教学活动开
展； 2、总投资额不超过概算金额。

自评时间： 2021-03-10

绩效等级： 优秀

主要绩效： 预算执行率93.28%，项目管理较好，产出完成率指标正常，师生家长满意度较高。

主要问题： 未完全按照预算执行进度进行。有略微延迟。

改进措施： 预算计划应跟贴近实际。制定的计划更趋完善。

一级指标 指标名称 指标解释 权重 自评分 备注

投入与管理
(36分)

财务（资产）管理制度
的健全性和执行的有效

性

项目的财务制度是否健全、
完善、有效，用以反映和考
核财务管理制度对资金规范
、安全运行的保障情况，以
及反映和考核项目实施单位
对资金运行的控制情况。

5 4

项目设立的规范性
项目的申请、设立过程是否
符合相关要求，用以反映和
考核项目立项的规范情况。

5 4

预算执行率 反映项目预算执行的进度 8 8

绩效目标合理性

项目所设定的绩效目标是否
依据充分，是否符合客观实
际，绩效目标与预算是否匹
配。

8 7

资金使用的合规性

项目资金使用是否符合相关
法律法规、制度和规定，项
目资金使用是否规范和安全
。

6 6

项目管理制度的健全性
和执行的有效性

与项目直接相关的业务管理
制度是否健全、完善和有效
，项目实施是否符合相关业
务管理规定，是否为达到项
目质量要求而采取了必需的
措施。

4 3

产出目标
(34分)

计划完成率
实际完成数
与计划完成数的百分比

10 8

专业检测合格率
检测合格指
标占整体的百分比

10 9
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计划完成及时率
项目实际完
成量与计划完成量的百分比

14 14

效果目标
(15分)

满足学生日常教学活动
的开展

是否满足学
生日常教学活动的开展

3 3

学生参与率
参与学生与
全体学生的百分比

3 3

教师满意度
教师的满意
程度

3 3

学生家长满意度
学生家长满
意度

3 3

学生满意度　
学生的满意
程度

3 3

影响力目标
(15分)

建立创客工厂学校项目
管理和可持续性跟踪制

度

是否有建立
创客工厂学校项目管理和可
持续性跟踪制度

5 4

落实后期专职管理人员
，加强创客工厂学校项
目的监控，整体提升学

校综合水平

是否落实后
期专职管理人员。是否加强
创客工厂学校项目评价的监
控。学校综合水平是否提升
。

10 9

合计 100 91

说明：1、依据本项目应实现的绩效目标或工作计划，对照已完成的情况，进行绩效自评。
2、绩效等级说明：自评分合计90（含）-100分为优秀，75（含）-90分为良好，60（含）-75分为合格，0-60分为不合格。
3、产出目标、效果目标和影响力目标可根据项目情况自行增加绩效指标。
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项目绩效自评价
项目名称： 非遗试点学校 预算单位： 上海市嘉定区徐行小学

具体实施处（科室）： 是否为经常性项目： 否

当年预算数（万元）： 11.60 上年预算金额（万元）： 0.00

预算执行数（万元）： 11.47 预算执行率（%）： 98.88%

项目年度总目标：
项目总目标：提升学校办学条件，满足教学需求。 项目年度目标：1、保证新学期后的正常教学活动开
展； 2、总投资额不超过概算金额。

自评时间： 2021-03-10

绩效等级： 优秀

主要绩效： 预算执行率98.88%，项目管理较好，产出完成率指标正常，师生家长满意度较高。

主要问题： 业务管理制度还不够健全完善，不够有针对性。

改进措施： 追求项目财务制度有效性、具体性、完善性，用于更好的考核项目的完成情况。

一级指标 指标名称 指标解释 权重 自评分 备注

投入与管理
(36分)

绩效目标合理性

项目所设定的绩效目标是否
依据充分，是否符合客观实
际，绩效目标与预算是否匹
配。

8 7

资金使用的合规性

项目资金使用是否符合相关
法律法规、制度和规定，项
目资金使用是否规范和安全
。

6 5

财务（资产）管理制度
的健全性和执行的有效

性

项目的财务制度是否健全、
完善、有效，用以反映和考
核财务管理制度对资金规范
、安全运行的保障情况，以
及反映和考核项目实施单位
对资金运行的控制情况。

5 4

项目设立的规范性
项目的申请、设立过程是否
符合相关要求，用以反映和
考核项目立项的规范情况。

5 4

预算执行率 反映项目预算执行的进度 8 8

项目管理制度的健全性
和执行的有效性

与项目直接相关的业务管理
制度是否健全、完善和有效
，项目实施是否符合相关业
务管理规定，是否为达到项
目质量要求而采取了必需的
措施。

4 4

产出目标
(34分)

计划完成率
实际完成数
与计划完成数的百分比

10 9

专业检测合格率
检测合格指
标占整体的百分比

10 9
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计划完成及时率
项目实际完
成量与计划完成量的百分比

14 13

效果目标
(15分)

学生参与率
参与学生与
全体学生的百分比

3 3

满足学生日常教学活动
的开展

是否满足学
生日常教学活动的开展

3 3

学生家长满意度
学生家长满
意度

3 3

教师满意度
教师的满意
程度

3 3

学生满意度　
学生的满意
程度

3 3

影响力目标
(15分)

建立非遗草编项目管理
和可持续性跟踪制度

是否有建立
非编草编项目管理和可持续
性跟踪制度

5 4

落实后期专职管理人员
，加强非遗草编项目的
监控，整体提升学校综

合水平

是否落实后
期专职管理人员。是否加强
非编草编项目的监控。学校
综合水平是否提升。

10 9

合计 100 91

说明：1、依据本项目应实现的绩效目标或工作计划，对照已完成的情况，进行绩效自评。
2、绩效等级说明：自评分合计90（含）-100分为优秀，75（含）-90分为良好，60（含）-75分为合格，0-60分为不合格。
3、产出目标、效果目标和影响力目标可根据项目情况自行增加绩效指标。
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项目绩效自评价
项目名称： 健康促进专项经费 预算单位： 上海市嘉定区徐行小学

具体实施处（科室）： 是否为经常性项目： 否

当年预算数（万元）： 2.00 上年预算金额（万元）： 0.00

预算执行数（万元）： 1.83 预算执行率（%）： 91.50%

项目年度总目标：
项目总目标：提升学校办学条件，满足教学需求。 项目年度目标：1、保证新学期后的正常教学活动开
展； 2、总投资额不超过概算金额。

自评时间： 2021-03-10

绩效等级： 优秀

主要绩效： 预算执行率91.5%，项目管理较好，产出完成率指标正常，师生家长满意度较高。

主要问题： 业务管理制度还不够健全完善，不够有针对性。

改进措施： 追求项目财务制度有效性、具体性、完善性，用于更好的考核项目的完成情况。

一级指标 指标名称 指标解释 权重 自评分 备注

投入与管理
(36分)

财务（资产）管理制度
的健全性和执行的有效

性

项目的财务制度是否健全、
完善、有效，用以反映和考
核财务管理制度对资金规范
、安全运行的保障情况，以
及反映和考核项目实施单位
对资金运行的控制情况。

5 4

项目设立的规范性
项目的申请、设立过程是否
符合相关要求，用以反映和
考核项目立项的规范情况。

5 4

预算执行率 反映项目预算执行的进度 8 8

绩效目标合理性

项目所设定的绩效目标是否
依据充分，是否符合客观实
际，绩效目标与预算是否匹
配。

8 7

资金使用的合规性

项目资金使用是否符合相关
法律法规、制度和规定，项
目资金使用是否规范和安全
。

6 6

项目管理制度的健全性
和执行的有效性

与项目直接相关的业务管理
制度是否健全、完善和有效
，项目实施是否符合相关业
务管理规定，是否为达到项
目质量要求而采取了必需的
措施。

4 3

产出目标
(34分)

计划完成率
实际完成数
与计划完成数的百分比

10 9

专业检测合格率
检测合格指
标占整体的百分比

10 9
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计划完成及时率
项目实际完
成量与计划完成量的百分比

14 13

效果目标
(15分)

学生参与率
参与学生与
全体学生的百分比

3 3

满足学生日常教学活动
的开展

是否满足学
生日常教学活动的开展

3 3

学生满意度 学生的满意程度 3 3

教师满意度 教师的满意程度 3 3

学生家长满意度 学生家长的满意程度 3 3

影响力目标
(15分)

建立健康促进学校研究
管理和可持续性跟踪制

度

是否有建立
健康促进学校研究管理和可
持续性跟踪制度

5 4

落实后期专职管理人员
，加强健康促进学校监
控，整体提升学校综合

水平

是否落实后
期专职管理人员。是否加强
健康促进学校的监控。学校
综合水平是否提升。

10 9

合计 100 91

说明：1、依据本项目应实现的绩效目标或工作计划，对照已完成的情况，进行绩效自评。
2、绩效等级说明：自评分合计90（含）-100分为优秀，75（含）-90分为良好，60（含）-75分为合格，0-60分为不合格。
3、产出目标、效果目标和影响力目标可根据项目情况自行增加绩效指标。
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项目绩效自评价
项目名称： 教育联盟发展项目 预算单位： 上海市嘉定区徐行小学

具体实施处（科室）： 是否为经常性项目： 否

当年预算数（万元）： 4.00 上年预算金额（万元）： 0.00

预算执行数（万元）： 4.00 预算执行率（%）： 100.00%

项目年度总目标：
项目总目标：提升学校办学条件，满足教学需求。 项目年度目标：1、保证新学期后的正常教学活动开
展； 2、总投资额不超过概算金额。

自评时间： 2021-03-10

绩效等级： 优秀

主要绩效： 预算执行率100%，项目管理较好，产出完成率指标正常，师生家长满意度较高。

主要问题： 业务管理制度还不够健全完善，不够有针对性。

改进措施： 追求项目财务制度有效性、具体性、完善性，用于更好的考核项目的完成情况。

一级指标 指标名称 指标解释 权重 自评分 备注

投入与管理
(36分)

财务（资产）管理制度
的健全性和执行的有效

性

项目的财务制度是否健全、
完善、有效，用以反映和考
核财务管理制度对资金规范
、安全运行的保障情况，以
及反映和考核项目实施单位
对资金运行的控制情况。

5 4

项目设立的规范性
项目的申请、设立过程是否
符合相关要求，用以反映和
考核项目立项的规范情况。

5 4

预算执行率 反映项目预算执行的进度 8 8

绩效目标合理性

项目所设定的绩效目标是否
依据充分，是否符合客观实
际，绩效目标与预算是否匹
配。

8 7

资金使用的合规性

项目资金使用是否符合相关
法律法规、制度和规定，项
目资金使用是否规范和安全
。

6 6

项目管理制度的健全性
和执行的有效性

与项目直接相关的业务管理
制度是否健全、完善和有效
，项目实施是否符合相关业
务管理规定，是否为达到项
目质量要求而采取了必需的
措施。

4 3

产出目标
(34分)

计划完成率
实际完成数
与计划完成数的百分比

10 9

专业检测合格率
检测合格指
标占整体的百分比

10 9
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计划完成及时率
项目实际完
成量与计划完成量的百分比

14 12

效果目标
(15分)

学生参与率
参与学生与
全体学生的百分比

3 3

满足学生日常教学活动
的开展

是否满足学
生日常教学活动的开展

3 3

教师满意度 教师的满意程度 3 3

学生满意度 学生的满意程度 3 3

学生家长满意度 学生家长的满意程度 3 3

影响力目标
(15分)

建立教育联盟发展研究
管理和可持续性跟踪制

度

是否有建立
教育联盟发展研究管理和可
持续性跟踪制度

5 4

落实后期专职管理人员
，加强教育联盟发展监
控，整体提升徐行镇各

学校的综合水平

是否落实后
期专职管理人员。是否加强
教育联盟发展的监控。学校
综合水平是否提升。

10 9

合计 100 90

说明：1、依据本项目应实现的绩效目标或工作计划，对照已完成的情况，进行绩效自评。
2、绩效等级说明：自评分合计90（含）-100分为优秀，75（含）-90分为良好，60（含）-75分为合格，0-60分为不合格。
3、产出目标、效果目标和影响力目标可根据项目情况自行增加绩效指标。
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项目绩效自评价
项目名称： 聚焦学生学习的课堂品质提升 预算单位： 上海市嘉定区徐行小学

具体实施处（科室）： 是否为经常性项目： 否

当年预算数（万元）： 9.00 上年预算金额（万元）： 0.00

预算执行数（万元）： 8.98 预算执行率（%）： 99.78%

项目年度总目标：
项目总目标：提升学校办学条件，满足教学需求。 项目年度目标：1、保证新学期后的正常教学活动开
展； 2、总投资额不超过概算金额。

自评时间： 2021-03-10

绩效等级： 优秀

主要绩效： 预算执行率99.78%，项目管理较好，产出完成率指标正常，师生家长满意度较高。

主要问题： 未完全按照预算执行进度进行。有略微延迟。

改进措施： 预算计划应跟贴近实际。制定的计划更趋完善。

一级指标 指标名称 指标解释 权重 自评分 备注

投入与管理
(36分)

财务（资产）管理制度
的健全性和执行的有效

性

项目的财务制度是否健全、
完善、有效，用以反映和考
核财务管理制度对资金规范
、安全运行的保障情况，以
及反映和考核项目实施单位
对资金运行的控制情况。

5 4

项目设立的规范性
项目的申请、设立过程是否
符合相关要求，用以反映和
考核项目立项的规范情况。

5 4

预算执行率 反映项目预算执行的进度 8 8

绩效目标合理性

项目所设定的绩效目标是否
依据充分，是否符合客观实
际，绩效目标与预算是否匹
配。

8 7

资金使用的合规性

项目资金使用是否符合相关
法律法规、制度和规定，项
目资金使用是否规范和安全
。

6 6

项目管理制度的健全性
和执行的有效性

与项目直接相关的业务管理
制度是否健全、完善和有效
，项目实施是否符合相关业
务管理规定，是否为达到项
目质量要求而采取了必需的
措施。

4 3

产出目标
(34分)

计划完成率
实际完成数
与计划完成数的百分比

10 9

专业检测合格率
检测合格指
标占整体的百分比

10 9
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计划完成及时率
项目实际完
成量与计划完成量的百分比

14 13

效果目标
(15分)

满足学生日常教学活动
的开展

是否满足学
生日常教学活动的开展

3 3

学生参与率
参与学生与
全体学生的百分比

3 3

学生满意度　
学生的满意
程度

3 3

教师满意度
教师的满意
程度

3 3

学生家长满意度
学生家长满
意度

3 3

影响力目标
(15分)

建立聚焦学生学习的课
堂品质提升的管理和可

持续性跟踪制度

是否有建立
聚焦学生学习的可养品质提
升的管理和可持续性跟踪制
度

5 4

落实后期专职管理人员
，加强课堂品质提升监
控，整体提升学校教学

水平

是否落实后
期专职管理人员。是否加强
课堂品质提升的监控。学校
综合水平是否提升。

10 9

合计 100 91

说明：1、依据本项目应实现的绩效目标或工作计划，对照已完成的情况，进行绩效自评。
2、绩效等级说明：自评分合计90（含）-100分为优秀，75（含）-90分为良好，60（含）-75分为合格，0-60分为不合格。
3、产出目标、效果目标和影响力目标可根据项目情况自行增加绩效指标。
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项目绩效自评价
项目名称： 青年工作室系列活动经费 预算单位： 上海市嘉定区徐行小学

具体实施处（科室）： 是否为经常性项目： 否

当年预算数（万元）： 3.00 上年预算金额（万元）： 0.00

预算执行数（万元）： 3.00 预算执行率（%）： 100.00%

项目年度总目标：
项目总目标：提升学校办学条件，满足教学需求。 项目年度目标：1、保证新学期后的正常教学活动开
展； 2、总投资额不超过概算金额。

自评时间： 2021-03-10

绩效等级： 优秀

主要绩效： 预算执行率100%，项目管理较好，产出完成率指标正常，师生家长满意度较高。

主要问题： 业务管理制度还不够健全完善，不够有针对性。

改进措施： 追求项目财务制度有效性、具体性、完善性，用于更好的考核项目的完成情况。

一级指标 指标名称 指标解释 权重 自评分 备注

投入与管理
(36分)

财务（资产）管理制度
的健全性和执行的有效

性

项目的财务制度是否健全、
完善、有效，用以反映和考
核财务管理制度对资金规范
、安全运行的保障情况，以
及反映和考核项目实施单位
对资金运行的控制情况。

5 4

项目设立的规范性
项目的申请、设立过程是否
符合相关要求，用以反映和
考核项目立项的规范情况。

5 4

预算执行率 反映项目预算执行的进度 8 8

绩效目标合理性

项目所设定的绩效目标是否
依据充分，是否符合客观实
际，绩效目标与预算是否匹
配。

8 7

资金使用的合规性

项目资金使用是否符合相关
法律法规、制度和规定，项
目资金使用是否规范和安全
。

6 6

项目管理制度的健全性
和执行的有效性

与项目直接相关的业务管理
制度是否健全、完善和有效
，项目实施是否符合相关业
务管理规定，是否为达到项
目质量要求而采取了必需的
措施。

4 3

产出目标
(34分)

计划完成率
实际完成数
与计划完成数的百分比

10 9

专业检测合格率
检测合格指
标占整体的百分比

10 9
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计划完成及时率
项目实际完
成量与计划完成量的百分比

14 13

效果目标
(15分)

满足学生日常教学活动
的开展

是否满足学
生日常教学活动的开展

3 3

学生参与率
参与学生与
全体学生的百分比

3 3

学生满意度 学生的满意程度 3 3

教师满意度 教师的满意程度 3 3

学生家长满意度 学生家长的满意程度 3 3

影响力目标
(15分)

建立青年教师工作室活
动研究管理和可持续性

跟踪制度

是否有建立
青年教师工作室活动研究管
理和可持续性跟踪制度

5 4

落实后期专职管理人员
，加强工作室监控，整
体提升徐行镇各学校的

综合水平

是否落实后
期专职管理人员。是否加强
工作室的监控。学校综合水
平是否提升。

10 9

合计 100 91

说明：1、依据本项目应实现的绩效目标或工作计划，对照已完成的情况，进行绩效自评。
2、绩效等级说明：自评分合计90（含）-100分为优秀，75（含）-90分为良好，60（含）-75分为合格，0-60分为不合格。
3、产出目标、效果目标和影响力目标可根据项目情况自行增加绩效指标。
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项目绩效自评价

项目名称：
区域特色科创+（含人文） 课程

群
预算单位： 上海市嘉定区徐行小学

具体实施处（科室）： 是否为经常性项目： 否

当年预算数（万元）： 18.00 上年预算金额（万元）： 0.00

预算执行数（万元）： 17.90 预算执行率（%）： 99.44%

项目年度总目标：
项目总目标：提升学校办学条件，满足教学需求。 项目年度目标：1、保证新学期后的正常教学活动开
展； 2、总投资额不超过概算金额。

自评时间： 2021-03-10

绩效等级： 优秀

主要绩效： 预算执行率99.44%，项目管理较好，产出完成率指标正常，师生家长满意度较高。

主要问题： 业务管理制度还不够健全完善，不够有针对性。

改进措施： 追求项目财务制度有效性、具体性、完善性，用于更好的考核项目的完成情况。

一级指标 指标名称 指标解释 权重 自评分 备注

投入与管理
(36分)

财务（资产）管理制度
的健全性和执行的有效

性

项目的财务制度是否健全、
完善、有效，用以反映和考
核财务管理制度对资金规范
、安全运行的保障情况，以
及反映和考核项目实施单位
对资金运行的控制情况。

5 4

项目设立的规范性
项目的申请、设立过程是否
符合相关要求，用以反映和
考核项目立项的规范情况。

5 4

预算执行率 反映项目预算执行的进度 8 8

绩效目标合理性

项目所设定的绩效目标是否
依据充分，是否符合客观实
际，绩效目标与预算是否匹
配。

8 7

资金使用的合规性

项目资金使用是否符合相关
法律法规、制度和规定，项
目资金使用是否规范和安全
。

6 6

项目管理制度的健全性
和执行的有效性

与项目直接相关的业务管理
制度是否健全、完善和有效
，项目实施是否符合相关业
务管理规定，是否为达到项
目质量要求而采取了必需的
措施。

4 3

计划完成率
实际完成数
与计划完成数的百分比

10 9

专业检测合格率
检测合格指

10 9
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产出目标
(34分)

标占整体的百分比

计划完成及时率
项目实际完
成量与计划完成量的百分比

14 13

效果目标
(15分)

满足学生日常教学活动
的开展

是否满足学
生日常教学活动的开展

3 3

学生参与率
参与学生与
全体学生的百分比

3 3

学生家长满意度
学生家长的
满意程度

3 3

学生满意度 学生的满意程度 3 3

教师满意度 教师的满意程度 3 3

影响力目标
(15分)

建立区域特色科创课程
群管理和可持续性制度

是否有建立
区域特色科创课程管理和可
持续性跟踪制度

5 4

落实后期专职管理人员
，加强课程跟踪，提升

学校综合水平

是否落实后
期专职管理人员。是否加强
课程评价的监控。学校综合
水平是否提升。

10 9

合计 100 91

说明：1、依据本项目应实现的绩效目标或工作计划，对照已完成的情况，进行绩效自评。
2、绩效等级说明：自评分合计90（含）-100分为优秀，75（含）-90分为良好，60（含）-75分为合格，0-60分为不合格。
3、产出目标、效果目标和影响力目标可根据项目情况自行增加绩效指标。
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项目绩效自评价

项目名称：
全国青少年健康与发展项目示范基

地创建
预算单位： 上海市嘉定区徐行小学

具体实施处（科室）： 是否为经常性项目： 否

当年预算数（万元）： 16.90 上年预算金额（万元）： 0.00

预算执行数（万元）： 16.75 预算执行率（%）： 99.11%

项目年度总目标：
项目总目标：提升学校办学条件，满足教学需求。 项目年度目标：1、保证新学期后的正常教学活动开
展； 2、总投资额不超过概算金额。

自评时间： 2021-03-10

绩效等级： 优秀

主要绩效： 预算执行率99.12%，项目管理较好，产出完成率指标正常，师生家长满意度较高。

主要问题： 业务管理制度还不够健全完善，不够有针对性。

改进措施： 追求项目财务制度有效性、具体性、完善性，用于更好的考核项目的完成情况。

一级指标 指标名称 指标解释 权重 自评分 备注

投入与管理
(36分)

财务（资产）管理制度
的健全性和执行的有效

性

项目的财务制度是否健全、
完善、有效，用以反映和考
核财务管理制度对资金规范
、安全运行的保障情况，以
及反映和考核项目实施单位
对资金运行的控制情况。

5 4

项目设立的规范性
项目的申请、设立过程是否
符合相关要求，用以反映和
考核项目立项的规范情况。

5 4

预算执行率 反映项目预算执行的进度 8 8

绩效目标合理性

项目所设定的绩效目标是否
依据充分，是否符合客观实
际，绩效目标与预算是否匹
配。

8 7

资金使用的合规性

项目资金使用是否符合相关
法律法规、制度和规定，项
目资金使用是否规范和安全
。

6 6

项目管理制度的健全性
和执行的有效性

与项目直接相关的业务管理
制度是否健全、完善和有效
，项目实施是否符合相关业
务管理规定，是否为达到项
目质量要求而采取了必需的
措施。

4 3

计划完成率
实际完成数
与计划完成数的百分比

10 9

专业检测合格率
检测合格指

10 9
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产出目标
(34分)

标占整体的百分比

计划完成及时率
项目实际完
成量与计划完成量的百分比

14 12

效果目标
(15分)

学生参与率
参与学生与
全体学生的百分比

3 3

满足学生日常教学活动
的开展

是否满足学
生日常教学活动的开展

3 3

学生家长满意度 学生家长的满意程度 3 3

教师满意度 教师的满意程度 3 3

学生满意度　 学生的满意程度 3 3

影响力目标
(15分)

建立全国青少年健康与
发展项目管理和可持续

性跟踪制度

是否有建立
全国青少年健康与发展项目
管理和可持续性跟踪制度

5 4

落实后期专职管理人员
，加强全国青少年健康
与发展项目的监控，整
体提升学校综合水平

是否落实后
期专职管理人员。是否加强
全国青少年健康与发展项目
的监控。学校综合水平是否
提升。

10 9

合计 100 90

说明：1、依据本项目应实现的绩效目标或工作计划，对照已完成的情况，进行绩效自评。
2、绩效等级说明：自评分合计90（含）-100分为优秀，75（含）-90分为良好，60（含）-75分为合格，0-60分为不合格。
3、产出目标、效果目标和影响力目标可根据项目情况自行增加绩效指标。
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项目绩效自评价
项目名称： 设备添置 预算单位： 上海市嘉定区徐行小学

具体实施处（科室）： 是否为经常性项目： 否

当年预算数（万元）： 49.50 上年预算金额（万元）： 0.00

预算执行数（万元）： 48.97 预算执行率（%）： 98.93%

项目年度总目标：
项目总目标：提升学校办学条件，满足教学需求。 项目年度目标：1、保证新学期后的正常教学活动开
展； 2、总投资额不超过概算金额。

自评时间： 2021-03-10

绩效等级： 优秀

主要绩效： 预算执行率98.93%，项目管理较好，产出完成率指标正常，师生家长满意度较高。

主要问题： 业务管理制度还不够健全完善，不够有针对性。

改进措施： 追求项目财务制度有效性、具体性、完善性，用于更好的考核项目的完成情况。

一级指标 指标名称 指标解释 权重 自评分 备注

投入与管理
(36分)

财务（资产）管理制度
的健全性和执行的有效

性

项目的财务制度是否健全、
完善、有效，用以反映和考
核财务管理制度对资金规范
、安全运行的保障情况，以
及反映和考核项目实施单位
对资金运行的控制情况。

5 4

项目设立的规范性
项目的申请、设立过程是否
符合相关要求，用以反映和
考核项目立项的规范情况。

5 4

预算执行率 反映项目预算执行的进度 8 8

绩效目标合理性

项目所设定的绩效目标是否
依据充分，是否符合客观实
际，绩效目标与预算是否匹
配。

8 7

资金使用的合规性

项目资金使用是否符合相关
法律法规、制度和规定，项
目资金使用是否规范和安全
。

6 6

项目管理制度的健全性
和执行的有效性

与项目直接相关的业务管理
制度是否健全、完善和有效
，项目实施是否符合相关业
务管理规定，是否为达到项
目质量要求而采取了必需的
措施。

4 3

产出目标
(34分)

计划完成率
实际完成数
与计划完成数的百分比

10 9

一次性验收合格率
一次验收的
合格比率

10 9
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计划完成及时率
项目实际完
成量与计划完成量的百分比

14 12

效果目标
(15分)

满足学生日常教学活动
的开展

是否满足学
生日常教学活动的开展

3 3

使用率 项目资金使用的比率 3 3

教师满意度 教师的满意程度 3 3

学生满意度　 学生的满意程度 3 3

学生家长满意度 学生家长的满意程度 3 3

影响力目标
(15分)

建立日常固定资产维护
管理制度

是否建立日常固定资产维护
管理制度

5 4

落实后期专职管理人员
，加强设备维护，提升

管理水平

是否落实后
期专职管理人员。是否加强
北斗星综合素质评价的监控
。学校综合水平是否提升。

10 9

合计 100 90

说明：1、依据本项目应实现的绩效目标或工作计划，对照已完成的情况，进行绩效自评。
2、绩效等级说明：自评分合计90（含）-100分为优秀，75（含）-90分为良好，60（含）-75分为合格，0-60分为不合格。
3、产出目标、效果目标和影响力目标可根据项目情况自行增加绩效指标。
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项目绩效自评价
项目名称： 探索分级提升的慧雅阅读 预算单位： 上海市嘉定区徐行小学

具体实施处（科室）： 是否为经常性项目： 否

当年预算数（万元）： 8.50 上年预算金额（万元）： 0.00

预算执行数（万元）： 8.40 预算执行率（%）： 98.82%

项目年度总目标：
项目总目标：提升学校办学条件，满足教学需求。 项目年度目标：1、保证新学期后的正常教学活动开
展； 2、总投资额不超过概算金额。

自评时间： 2021-03-10

绩效等级： 优秀

主要绩效： 预算执行率98.82%，项目管理较好，产出完成率指标正常，师生家长满意度较高。

主要问题： 业务管理制度还不够健全完善，不够有针对性。

改进措施： 追求项目财务制度有效性、具体性、完善性，用于更好的考核项目的完成情况。

一级指标 指标名称 指标解释 权重 自评分 备注

投入与管理
(36分)

财务（资产）管理制度
的健全性和执行的有效

性

项目的财务制度是否健全、
完善、有效，用以反映和考
核财务管理制度对资金规范
、安全运行的保障情况，以
及反映和考核项目实施单位
对资金运行的控制情况。

5 4

项目设立的规范性
项目的申请、设立过程是否
符合相关要求，用以反映和
考核项目立项的规范情况。

5 4

预算执行率 反映项目预算执行的进度 8 8

绩效目标合理性

项目所设定的绩效目标是否
依据充分，是否符合客观实
际，绩效目标与预算是否匹
配。

8 7

资金使用的合规性

项目资金使用是否符合相关
法律法规、制度和规定，项
目资金使用是否规范和安全
。

6 6

项目管理制度的健全性
和执行的有效性

与项目直接相关的业务管理
制度是否健全、完善和有效
，项目实施是否符合相关业
务管理规定，是否为达到项
目质量要求而采取了必需的
措施。

4 3

产出目标
(34分)

计划完成率
实际完成数
与计划完成数的百分比

10 9

专业检测合格率
检测合格指
标占整体的百分比

10 9
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计划完成及时率
项目实际完
成量与计划完成量的百分比

14 12

效果目标
(15分)

满足学生日常教学活动
的开展

是否满足学
生日常教学活动的开展

3 3

学生参与率
参与学生与
全体学生的百分比

3 3

学生满意度　 学生的满意程度 3 3

教师满意度 教师的满意程度 3 3

学生家长满意度 学生家长的满意程度 3 3

影响力目标
(15分)

建立探索分级提升慧雅
阅读的管理和可持续性

跟踪制度

是否有建立
探索分级提升慧雅阅读管理
和可持续性跟踪制度

5 4

落实后期专职管理人员
，加强慧雅阅读监控，
整体提升学校综合水平

是否落实后
期专职管理人员。是否加强
慧雅阅读的监控。学校综合
水平是否提升。

10 9

合计 100 90

说明：1、依据本项目应实现的绩效目标或工作计划，对照已完成的情况，进行绩效自评。
2、绩效等级说明：自评分合计90（含）-100分为优秀，75（含）-90分为良好，60（含）-75分为合格，0-60分为不合格。
3、产出目标、效果目标和影响力目标可根据项目情况自行增加绩效指标。
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项目绩效自评价

项目名称：
特教设点布局、资源教室无障碍环

境建设推进
预算单位： 上海市嘉定区徐行小学

具体实施处（科室）： 是否为经常性项目： 否

当年预算数（万元）： 60.00 上年预算金额（万元）： 0.00

预算执行数（万元）： 59.39 预算执行率（%）： 98.98%

项目年度总目标：

项目总目标：贯彻党的教育方针，注重学生素质的全面提高。确保电梯性能处于良好状态，及时消 除安全
隐患保证设备安全运行。同时通过无障碍设施的建造进一步提高了我校的教学 活动质量，方便患病学生出
行，减轻家长的负担。提升学校形象。 项目年度目标：方便患病学生出行，减轻学生家长的负担。让患
病的孩子能够在学校内自由活动。

自评时间： 2021-03-11

绩效等级： 良好

主要绩效： 预算执行率98.98%，项目管理较好，产出完成率指标正常，师生家长满意度较高。

主要问题： 业务管理制度还不够健全完善，不够有针对性。

改进措施： 追求项目财务制度有效性、具体性、完善性，用于更好的考核项目的完成情况。

一级指标 指标名称 指标解释 权重 自评分 备注

投入与管理
(36分)

财务（资产）管理制度
的健全性和执行的有效

性

项目的财务制度是否健全、
完善、有效，用以反映和考
核财务管理制度对资金规范
、安全运行的保障情况，以
及反映和考核项目实施单位
对资金运行的控制情况。

5 4

项目设立的规范性
项目的申请、设立过程是否
符合相关要求，用以反映和
考核项目立项的规范情况。

5 4

预算执行率 反映项目预算执行的进度 8 8

绩效目标合理性

项目所设定的绩效目标是否
依据充分，是否符合客观实
际，绩效目标与预算是否匹
配。

8 7

资金使用的合规性

项目资金使用是否符合相关
法律法规、制度和规定，项
目资金使用是否规范和安全
。

6 6

项目管理制度的健全性
和执行的有效性

与项目直接相关的业务管理
制度是否健全、完善和有效
，项目实施是否符合相关业
务管理规定，是否为达到项
目质量要求而采取了必需的
措施。

4 3

预算到位率 预算资金到位的百分比 10 9

检测合格指
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产出目标
(34分)

项目验收合格率 标占整体的百分比 10 9

项目计划完成率
实际完成数与计划完成数的
百分比

14 12

效果目标
(15分)

家长满意度 家长的满意程度 15 15

影响力目标
(15分)

提升度 学校影响力是否有提升 5 4

社会品牌影响力
学校社会品牌影响力是否有
提升

10 8

合计 100 89

说明：1、依据本项目应实现的绩效目标或工作计划，对照已完成的情况，进行绩效自评。
2、绩效等级说明：自评分合计90（含）-100分为优秀，75（含）-90分为良好，60（含）-75分为合格，0-60分为不合格。
3、产出目标、效果目标和影响力目标可根据项目情况自行增加绩效指标。
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项目绩效自评价
项目名称： 体育局下拨经费 预算单位： 上海市嘉定区徐行小学

具体实施处（科室）： 是否为经常性项目： 否

当年预算数（万元）： 3.40 上年预算金额（万元）： 0.00

预算执行数（万元）： 3.38 预算执行率（%）： 99.41%

项目年度总目标：

项目总目标：1、学校足球硬件设施的不断完善； 2、普及与推广足球运动，提高学生对运动的兴趣；
3、强健身心，增强学生身体素质，并提高学生心理素质、抗压能力等。 4、组织交流比赛，不断提高业
务水平，增强学校知名度。 项目年度目标：1、年初做好计划及课程实施方案； 2、2020年春季
每周一、周五开展足球专项课程，校队训练每周5次 3、暑期足球校队训练30课时，每课时不少于90
分钟； 4、2020年秋季每周一、周五开展足球专项课程，校队训练每周5次； 5、寒假足球队训练
10课时，每课时不少于90分钟。 5、12月份项目总结与评价。

自评时间： 2021-03-10

绩效等级： 优秀

主要绩效： 预算执行率99.41%，项目管理较好，产出完成率指标正常，师生家长满意度较高。

主要问题： 业务管理制度还不够健全完善，不够有针对性。

改进措施： 追求项目财务制度有效性、具体性、完善性，用于更好的考核项目的完成情况。

一级指标 指标名称 指标解释 权重 自评分 备注

投入与管理
(36分)

财务（资产）管理制度
的健全性和执行的有效

性

项目的财务制度是否健全、
完善、有效，用以反映和考
核财务管理制度对资金规范
、安全运行的保障情况，以
及反映和考核项目实施单位
对资金运行的控制情况。

5 4

项目设立的规范性
项目的申请、设立过程是否
符合相关要求，用以反映和
考核项目立项的规范情况。

5 4

预算执行率 反映项目预算执行的进度 8 8

绩效目标合理性

项目所设定的绩效目标是否
依据充分，是否符合客观实
际，绩效目标与预算是否匹
配。

8 7

资金使用的合规性

项目资金使用是否符合相关
法律法规、制度和规定，项
目资金使用是否规范和安全
。

6 6

项目管理制度的健全性
和执行的有效性

与项目直接相关的业务管理
制度是否健全、完善和有效
，项目实施是否符合相关业
务管理规定，是否为达到项
目质量要求而采取了必需的
措施。

4 3

项目计划完成率
项目实际完成与计划完成的
百分比

10 9
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产出目标
(34分)

项目验收合格率 项目验收的合格比率 10 9

预算资金及时率 预算资金到位及时的比率 14 13

效果目标
(15分)

家长满意度 家长的满意程度 15 15

影响力目标
(15分)

武术课程建设水平提升
度

武术课程建设水平是否提升 5 4

社会品牌影响力 社会品牌影响力是否提升 10 8

合计 100 90

说明：1、依据本项目应实现的绩效目标或工作计划，对照已完成的情况，进行绩效自评。
2、绩效等级说明：自评分合计90（含）-100分为优秀，75（含）-90分为良好，60（含）-75分为合格，0-60分为不合格。
3、产出目标、效果目标和影响力目标可根据项目情况自行增加绩效指标。

- 30 -



项目绩效自评价
项目名称： 体育艺术科研 预算单位： 上海市嘉定区徐行小学

具体实施处（科室）： 是否为经常性项目： 否

当年预算数（万元）： 1.00 上年预算金额（万元）： 0.00

预算执行数（万元）： 0.77 预算执行率（%）： 77.00%

项目年度总目标：
项目总目标：提升学校办学条件，满足教学需求。 项目年度目标：1、保证新学期后的正常教学活动开
展； 2、总投资额不超过概算金额。

自评时间： 2021-03-10

绩效等级： 良好

主要绩效： 预算执行率76.5%，项目管理较好，产出完成率指标正常，师生家长满意度较高。

主要问题： 未完全按照预算执行进度进行。有略微延迟。预算执行率较低。

改进措施： 预算计划应跟贴近实际。制定的计划更趋完善。

一级指标 指标名称 指标解释 权重 自评分 备注

投入与管理
(36分)

财务（资产）管理制度
的健全性和执行的有效

性

项目的财务制度是否健全、
完善、有效，用以反映和考
核财务管理制度对资金规范
、安全运行的保障情况，以
及反映和考核项目实施单位
对资金运行的控制情况。

5 4

项目设立的规范性
项目的申请、设立过程是否
符合相关要求，用以反映和
考核项目立项的规范情况。

5 4

预算执行率 反映项目预算执行的进度 8 6

绩效目标合理性

项目所设定的绩效目标是否
依据充分，是否符合客观实
际，绩效目标与预算是否匹
配。

8 7

资金使用的合规性

项目资金使用是否符合相关
法律法规、制度和规定，项
目资金使用是否规范和安全
。

6 6

项目管理制度的健全性
和执行的有效性

与项目直接相关的业务管理
制度是否健全、完善和有效
，项目实施是否符合相关业
务管理规定，是否为达到项
目质量要求而采取了必需的
措施。

4 4

产出目标
(34分)

计划完成率
实际完成数
与计划完成数的百分比

10 9

专业检测合格率
检测合格指
标占整体的百分比

10 9

- 31 -



计划完成及时率
项目实际完
成量与计划完成量的百分比

14 12

效果目标
(15分)

满足学生日常教学活动
的开展

是否满足学
生日常教学活动的开展

3 3

学生参与率
参与学生与
全体学生的百分比

3 3

教师满意度 教师的满意程度 3 3

学生满意度 学生的满意程度 3 3

学生家长满意度 学生家长的满意程度 3 3

影响力目标
(15分)

建立体育艺术科研项目
研究管理和可持续性跟

踪制度

是否有建立
北斗星综合素质评价管理和
可持续性跟踪制度

5 4

落实后期专职管理人员
，加强幸福课程监控，
整体提升学校综合水平

是否落实后
期专职管理人员。是否加强
北斗星综合素质评价的监控
。学校综合水平是否提升。

10 9

合计 100 89

说明：1、依据本项目应实现的绩效目标或工作计划，对照已完成的情况，进行绩效自评。
2、绩效等级说明：自评分合计90（含）-100分为优秀，75（含）-90分为良好，60（含）-75分为合格，0-60分为不合格。
3、产出目标、效果目标和影响力目标可根据项目情况自行增加绩效指标。
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项目绩效自评价
项目名称： 小宇宙乡土研学旅行社会实践 预算单位： 上海市嘉定区徐行小学

具体实施处（科室）： 是否为经常性项目： 否

当年预算数（万元）： 7.50 上年预算金额（万元）： 0.00

预算执行数（万元）： 7.00 预算执行率（%）： 93.33%

项目年度总目标：
项目总目标：提升学校办学条件，满足教学需求。 项目年度目标：1、保证新学期后的正常教学活动开
展； 2、总投资额不超过概算金额。

自评时间： 2021-03-10

绩效等级： 优秀

主要绩效： 预算执行率93.33%，项目管理较好，产出完成率指标正常，师生家长满意度较高。

主要问题： 业务管理制度还不够健全完善，不够有针对性。

改进措施： 追求项目财务制度有效性、具体性、完善性，用于更好的考核项目的完成情况。

一级指标 指标名称 指标解释 权重 自评分 备注

投入与管理
(36分)

财务（资产）管理制度
的健全性和执行的有效

性

项目的财务制度是否健全、
完善、有效，用以反映和考
核财务管理制度对资金规范
、安全运行的保障情况，以
及反映和考核项目实施单位
对资金运行的控制情况。

5 4

项目设立的规范性
项目的申请、设立过程是否
符合相关要求，用以反映和
考核项目立项的规范情况。

5 4

预算执行率 反映项目预算执行的进度 8 8

绩效目标合理性

项目所设定的绩效目标是否
依据充分，是否符合客观实
际，绩效目标与预算是否匹
配。

8 7

资金使用的合规性

项目资金使用是否符合相关
法律法规、制度和规定，项
目资金使用是否规范和安全
。

6 6

项目管理制度的健全性
和执行的有效性

与项目直接相关的业务管理
制度是否健全、完善和有效
，项目实施是否符合相关业
务管理规定，是否为达到项
目质量要求而采取了必需的
措施。

4 3

产出目标
(34分)

计划完成率
实际完成数
与计划完成数的百分比

10 9

专业检测合格率
检测合格指
标占整体的百分比

10 9
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计划完成及时率
项目实际完
成量与计划完成量的百分比

14 12

效果目标
(15分)

学生参与率
参与学生与
全体学生的百分比

3 3

满足学生日常教学活动
的开展

是否满足学
生日常教学活动的开展

3 3

教师满意度 教师的满意程度 3 3

学生家长满意度 学生家长的满意程度 3 3

学生满意度　 学生的满意程度 3 3

影响力目标
(15分)

建立小宇宙乡土研学旅
行社会实践管理和可持

续性跟踪制度

是否有建立
小宇宙乡土研学旅行社会实
践管理和可持续性跟踪制度

5 4

落实后期专职管理人员
，加强小宇宙乡土研学
旅行社会实践监控，整
体提升学校综合水平

是否落实后
期专职管理人员。是否加强
小宇宙乡土研学旅行社会实
践的监控。学校综合水平是
否提升。

10 9

合计 100 90

说明：1、依据本项目应实现的绩效目标或工作计划，对照已完成的情况，进行绩效自评。
2、绩效等级说明：自评分合计90（含）-100分为优秀，75（含）-90分为良好，60（含）-75分为合格，0-60分为不合格。
3、产出目标、效果目标和影响力目标可根据项目情况自行增加绩效指标。
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项目绩效自评价
项目名称： 校舍维修工程（2019年） 预算单位： 上海市嘉定区徐行小学

具体实施处（科室）： 是否为经常性项目： 否

当年预算数（万元）： 321.34 上年预算金额（万元）： 0.00

预算执行数（万元）： 237.13 预算执行率（%）： 73.79%

项目年度总目标：
项目总目标：通过对学校的基础设施的维修，使学校的各类设施、设备更安全，在教学和教育活动中发挥更
大的作用。 项目年度目标：2019年完成对学校的设施、设备的维修。确保学校2019学年第一学
期的正常进行活动。

自评时间： 2021-03-10

绩效等级： 良好

主要绩效： 预算执行率73.79%，项目管理较好，产出完成率指标正常，师生家长满意度较高。

主要问题： 未完全按照预算执行进度进行。有略微延迟。

改进措施： 预算计划应跟贴近实际。制定的计划更趋完善。

一级指标 指标名称 指标解释 权重 自评分 备注

投入与管理
(36分)

财务（资产）管理制度
的健全性和执行的有效

性

项目的财务制度是否健全、
完善、有效，用以反映和考
核财务管理制度对资金规范
、安全运行的保障情况，以
及反映和考核项目实施单位
对资金运行的控制情况。

5 4

项目设立的规范性
项目的申请、设立过程是否
符合相关要求，用以反映和
考核项目立项的规范情况。

5 4

预算执行率 反映项目预算执行的进度 8 6

绩效目标合理性

项目所设定的绩效目标是否
依据充分，是否符合客观实
际，绩效目标与预算是否匹
配。

8 7

资金使用的合规性

项目资金使用是否符合相关
法律法规、制度和规定，项
目资金使用是否规范和安全
。

6 6

项目管理制度的健全性
和执行的有效性

与项目直接相关的业务管理
制度是否健全、完善和有效
，项目实施是否符合相关业
务管理规定，是否为达到项
目质量要求而采取了必需的
措施。

4 3

修缮项目完成率
修缮项目实际完成量与计划
完成量的百分比

8 7

质量达标 项目质量是否达标 8 8
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产出目标
(34分)

验收一次性通过率
一次验收的
合格比率

9 8

工程完成及时率
项目实际完成量与计划完成
量的百分比

9 8

效果目标
(15分)

教职员工对校园环境满
意度

教职员工对校园环境满意程
度

2 2

教职员工对校舍设施功
能满意度

教职员工对校舍设施功能的
满意程度

2 2

教职员工对校舍设施安
全满意度

教职员工对校舍设施安全的
满意程度

2 2

家长对校园环境满意度 家长对校园环境的满意程度 2 2

家长对校舍设施安全满
意度

家长对校舍设施安全的满意
程度

2 2

学生对校舍设施功能满
意度

学生对校舍设施功能的满意
程度

1 1

学生对校舍设施安全满
意度

学生对校舍设施安全的满意
程度

1 1

家长对校舍设施功能满
意度

家长对校舍设施功能的满意
程度

1 1

学生对校园环境满意度 学生对校园环境的满意程度 1 1

因设施原因导致有责事
故发生次数

因设施原因导致有责事故的
发生次数

1 1

影响力目标
(15分)

中长期修缮计划
中长期修缮计划是否明确合
理

5 4

校舍管理制度建立及执
行

制度建立是否完整，责任落
实是否到人

10 8

合计 100 88

说明：1、依据本项目应实现的绩效目标或工作计划，对照已完成的情况，进行绩效自评。
2、绩效等级说明：自评分合计90（含）-100分为优秀，75（含）-90分为良好，60（含）-75分为合格，0-60分为不合格。
3、产出目标、效果目标和影响力目标可根据项目情况自行增加绩效指标。
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项目绩效自评价
项目名称： 校园网络机房升级 预算单位： 上海市嘉定区徐行小学

具体实施处（科室）： 是否为经常性项目： 否

当年预算数（万元）： 20.45 上年预算金额（万元）： 0.00

预算执行数（万元）： 17.65 预算执行率（%）： 86.31%

项目年度总目标：

项目总目标：在全面建设数字校园积极推动教育2.0大数据统一管理的目标下，校园网络机房在应用上的
局限、排障上不利以及无法统一管理等种种弊端都开始越来越无法适用数字化校园统一管理，高效组织调度
，多样化教学的需求，校园网络机房升级，对教学和活动组织效率有明显的辅助作用，使校务活动、考试训
练、培训组织更灵活高效，大量节约了活动组织的人力和设备资源投入。 项目年度目标：按期完成预期
设备采购及施工要求，验收通过。

自评时间： 2021-03-10

绩效等级： 良好

主要绩效： 预算执行率86.31%，项目管理较好，产出完成率指标正常，师生家长满意度较高。

主要问题： 未完全按照预算执行进度进行。有略微延迟。

改进措施： 预算计划应跟贴近实际。制定的计划更趋完善。

一级指标 指标名称 指标解释 权重 自评分 备注

投入与管理
(36分)

财务（资产）管理制度
的健全性和执行的有效

性

项目的财务制度是否健全、
完善、有效，用以反映和考
核财务管理制度对资金规范
、安全运行的保障情况，以
及反映和考核项目实施单位
对资金运行的控制情况。

5 4

项目设立的规范性
项目的申请、设立过程是否
符合相关要求，用以反映和
考核项目立项的规范情况。

5 4

预算执行率 反映项目预算执行的进度 8 7

绩效目标合理性

项目所设定的绩效目标是否
依据充分，是否符合客观实
际，绩效目标与预算是否匹
配。

8 7

资金使用的合规性

项目资金使用是否符合相关
法律法规、制度和规定，项
目资金使用是否规范和安全
。

6 6

项目管理制度的健全性
和执行的有效性

与项目直接相关的业务管理
制度是否健全、完善和有效
，项目实施是否符合相关业
务管理规定，是否为达到项
目质量要求而采取了必需的
措施。

4 3

预算计划完成率
实际完成数
与计划完成数的百分比

10 9

一次验收的
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产出目标
(34分)

一次验收合格率 合格比率 10 10

教学任务完成及时性
教学任务实
际完成与计划完成的百分比

14 11

效果目标
(15分)

教学效果
教学效果是
否有提高

4 4

教学设备完善率
教学设备完
善比率

3 3

学生满意度 学生的满意程度 4 4

家长满意度 家长的满意程度 4 4

影响力目标
(15分)

资金监管、管理制度健
全性

资金监管、管理制度是否健
全

5 5

信息共享及时性 信息共享是否及时 10 8

合计 100 89

说明：1、依据本项目应实现的绩效目标或工作计划，对照已完成的情况，进行绩效自评。
2、绩效等级说明：自评分合计90（含）-100分为优秀，75（含）-90分为良好，60（含）-75分为合格，0-60分为不合格。
3、产出目标、效果目标和影响力目标可根据项目情况自行增加绩效指标。
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项目绩效自评价
项目名称： 心理健康专项主题教育 预算单位： 上海市嘉定区徐行小学

具体实施处（科室）： 是否为经常性项目： 否

当年预算数（万元）： 8.50 上年预算金额（万元）： 0.00

预算执行数（万元）： 8.36 预算执行率（%）： 98.35%

项目年度总目标：
项目总目标：提升学校办学条件，满足教学需求。 项目年度目标：1、保证新学期后的正常教学活动开
展； 2、总投资额不超过概算金额。

自评时间： 2021-03-11

绩效等级： 优秀

主要绩效： 预算执行率98.35%，项目管理较好，产出完成率指标正常，师生家长满意度较高。

主要问题： 业务管理制度还不够健全完善，不够有针对性。

改进措施： 追求项目财务制度有效性、具体性、完善性，用于更好的考核项目的完成情况。

一级指标 指标名称 指标解释 权重 自评分 备注

投入与管理
(36分)

财务（资产）管理制度
的健全性和执行的有效

性

项目的财务制度是否健全、
完善、有效，用以反映和考
核财务管理制度对资金规范
、安全运行的保障情况，以
及反映和考核项目实施单位
对资金运行的控制情况。

5 4

项目设立的规范性
项目的申请、设立过程是否
符合相关要求，用以反映和
考核项目立项的规范情况。

5 4

预算执行率 反映项目预算执行的进度 8 8

绩效目标合理性

项目所设定的绩效目标是否
依据充分，是否符合客观实
际，绩效目标与预算是否匹
配。

8 7

资金使用的合规性

项目资金使用是否符合相关
法律法规、制度和规定，项
目资金使用是否规范和安全
。

6 6

项目管理制度的健全性
和执行的有效性

与项目直接相关的业务管理
制度是否健全、完善和有效
，项目实施是否符合相关业
务管理规定，是否为达到项
目质量要求而采取了必需的
措施。

4 3

产出目标
(34分)

计划完成率
实际完成数
与计划完成数的百分比

10 9

专业检测合格率
检测合格指
标占整体的百分比

10 9

- 39 -



计划完成及时率
项目实际完
成量与计划完成量的百分比

14 12

效果目标
(15分)

学生参与率
参与学生与
全体学生的百分比

3 3

满足学生日常教学活动
的开展

是否满足学
生日常教学活动的开展

3 3

教师满意度 学生的满意程度 3 3

学生家长满意度 学生家长的满意程度 3 3

学生满意度　 学生的满意程度 3 3

影响力目标
(15分)

建立心理健康教育项目
研究管理和可持续性跟

踪制度

是否有建立
北斗星综合素质评价管理和
可持续性跟踪制度

5 4

落实后期专职管理人员
，加强心理健康课程监
控，整体提升学校综合

水平

是否落实后
期专职管理人员。是否加强
北斗星综合素质评价的监控
。学校综合水平是否提升。

10 9

合计 100 90

说明：1、依据本项目应实现的绩效目标或工作计划，对照已完成的情况，进行绩效自评。
2、绩效等级说明：自评分合计90（含）-100分为优秀，75（含）-90分为良好，60（含）-75分为合格，0-60分为不合格。
3、产出目标、效果目标和影响力目标可根据项目情况自行增加绩效指标。
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